
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STATUT 
 

ZAGREBAČKOG SPELEOLOŠKOG SAVEZA 
 

(pročišćeni tekst) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Na temelju članka 13. Zakona o udrugama („Narodne novine“ broj 74/14), članka 5. 
Zakona o tehničkoj kulturi („Narodne novine“ broj 76/93, 11/94 i 38/09),  članka 26. 
Zakona o zaštiti i spašavanju (N. N. br. 174/04, 79/07, 38/09 i 127/10), članka 48. i 
67. Zakona o zaštiti prirode (N. N. 70/05 i 139/08), Statuta usvojenog 2. ožujka 2015. 
godine te na temelju Odluke o izmjeni Statuta, skupština Zagrebačkog speleološkog 
saveza, održana dana 23. travnja 2021. godine, donijela je 
 
 

STATUT 
ZAGREBAČKOG SPELEOLOŠKOG SAVEZA 

(pročišćeni tekst) 
 
 
 
I OSNOVNE ODREDBE  
 

Članak 1 
 
Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedištu, o zastupanju; izgledu znaka i 
pečata; o  ciljevima i područjima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima 
se ostvaruju ciljevi; o načinu osiguranja javnosti djelovanja Saveza; o uvjetima i načinu 
učlanjivanja i prestanku članstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj 
odgovornosti članova i načinu vođenja popisa članova, tijelima Saveza, njihovu 
sastavu i načinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, načinu odlučivanja i 
trajanju mandata te načinu sazivanja skupštine u slučaju isteka mandata; izboru i 
opozivu likvidatora Saveza; prestanku postojanja Saveza; o imovini, načinu stjecanja i 
raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slučaju prestanka postojanja Saveza 
te o načinu rješavanja sporova i sukoba interesa unutar Saveza te drugim pitanjima od 
značaja za Savez. 
 
 

Članak 2. 
 
Naziv Saveza je: Zagrebački speleološki savez. 
Naziv Saveza na engleskom je: Zagreb Speleological Union 
Skraćeni naziv Saveza: ZSS 
Sjedište Saveza je u Zagrebu.  
Odluku o promjeni adrese sjedišta donosi Skupština Saveza. 
Društvo djeluje na području grada Zagreba 
Savez djeluje na području Grada Zagreba i Zagrebačke županije, Republike Hrvatske 
i na međunarodnoj razini. 
 
 

Članak 3. 
 
Zagrebački speleološki savez je savez tehničke kulture registriran pri Gradskom uredu 
za opću upravu. Zagrebački speleološki savez je neprofitna pravna osoba. 

 
 



Članak 4. 
 
Savez ima znak. 
Znak saveza je veličine 60 x 50 mm. Znak Saveza ima osnovni oblik speleološke 
markacije, plavog kruga promjera 60 mm sa bijelom ispunom. Unutar kruga grafički su 
prikazane stilizirane konture zagrebačke Medvednice i sljemenskog televizijskog 
tornja. Krug znaka koji predstavlja speleološku markaciju ravno je odrezan na 35 mm 
po visini od vrha znaka. Ispod znaka nalazi se velikim slovima pisan tekst „Zagrebački 
speleološki savez“. 

 
 

Članak 5. 
 
Savez ima pečat. 
Pečat Saveza je istovjetan znaku Saveza. Promjer pečata je 30 mm. 
 
 

Članak 6. 
 
Savez zastupaju predsjednik/ca i tajnik/ca. Skupština može ovlastiti i druge osobe za 
zastupanje Saveza. 
 
 

Članak 7. 
 
Savez može surađivati i učlanjivati se u slične asocijacije u zemlji i inozemstvu. 
 
 
 
II CILJEVI, PODRUČJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA, DJELATNOSTI 
SAVEZA 
 
 

Članak 8. 
 
Savez je osnovan s ciljem razvoja i unapređenja speleologije kao sastavnog dijela 
tehničke kulture u Gradu Zagrebu, zaštite prirode i okoliša, djelovanja na području 
znanstvenog i stručnog istraživanja speleoloških objekata i voda u kršu u Gradu 
Zagrebu, Zagrebačkoj županiji, Republici Hrvatskoj i na međunarodnoj razini. 
 
Područja djelovanja sukladno ciljevima su tehnička kultura (informatika i računalstvo, 
komunikacijska tehnika, audiovizualne tehničke djelatnosti, cjeloživotno obrazovanje u 
tehničkoj kulturi, organiziranje i razvijanje tehničke kulture, strukovne udruge u 
tehničkoj kulturi), zaštita okoliša i prirode (očuvanje prirode, zaštita okoliša, zaštita 
voda i mora, očuvanje prirodne baštine, očuvanje posebno vrijednih prirodnih područja 
i drugih prostora), obrazovanje, znanost i istraživanje (znanost, stručni rad i 
istraživanje, interdisciplinarna područja znanosti, prirodne znanosti, 
znanstvenoistraživački rad, organizacija domaćih i međunarodnih znanstvenih i 
znanstvenostručnih skupova, škola i seminara, umrežavanje i međunarodna 



znanstvena i stručna suradnja, izdavanje znanstvenih i stručnih publikacija, 
popularizacija znanosti). 
 

Članak 9. 
 
Djelatnosti Saveza su:   
 

• okupljanje i koordinacija speleoloških udruga, i drugih udruga i pravnih osoba 
registriranih za speleološku djelatnost koje djeluju na području Grada Zagreba 
i Zagrebačke županije,  

• popularizacija i promicanje speleološke aktivnosti kao djelatnosti tehničke 
kulture u Gradu Zagrebu i Zagrebačkoj županiji, 

• edukacija stanovništva o svim aspektima speleološke aktivnosti, 

• organizacija i stručno vođenje speleoloških istraživanja i ekspedicija, 

• njegovanje amaterizma kao osnove rada i djelovanja, 

• promicanje suradnje s ostalim Udrugama i Savezima, 

• promicanje suradnje s državnim institucijama, ministarstvima, javnim 
ustanovama, sveučilištima, školama i ostalim organizacijama, 

• briga o zaštiti okoliša i očuvanju prirode, 

• organizacija i provođenje stručnih i znanstvenih aktivnosti na polju zaštite 
okoliša, očuvanja prirode i održivog gospodarenja prirodnim resursima, 

• edukacija i popularizacija aktivnosti vezanih uz zaštitu okoliša i održivog 
gospodarenja prirodnim resursima, 

• pružanje pomoći i spašavanje ljudi i dobara u slučaju elementarnih nepogoda i 
drugih izvanrednih situacija. 

• planiranje rada i razvoja speleologije, 

• u oblasti tehnike: populariziranje i primjena tehničkih i informatičkih dostignuća, 
provođenje tehničkog obrazovanja i poticanje stvaralačkog rada s ciljem 
otkrivanja tehničkih inovacija primjenjivih u speleologiji. U tu svrhu zadaća 
Saveza je da stalno prati, analizira i usavršava one sadržaje, oblike i metode 
rada koji se koriste u srodnim i sličnim organizacijama u zemlji i inozemstvu, 

• u oblasti stručne i znanstvene djelatnosti: obavlja speleološko-znanstvena 
istraživanja iz oblasti biologije, geologije, hidrogeologije, fizike i fizičke ekologije, 
kemije, arheologije, paleontologije, geodezije, medicine, tehnike istraživanja 
itd., u skladu s profesionalnom stručnošću svojih članova te obavlja 
topografska, geodetska, fotografska, video i ostala snimanja speleoloških 
objekata, i izradu speleološkog katastra 

• organizacija i provođenje stručnih i znanstvenih edukacija, seminara, 
predavanja, prezentacija, stručnih skupova i tribina u svrhu unapređenja i 
promicanja speleologije, 

• u oblasti opće speleologije: organizira i provodi sve oblike speleoloških 
istraživanja, popularizira i primjenjuje tehnička i informatička dostignuća i potiče 
stvaralački rad s ciljem otkrivanja tehničkih inovacija primjenjivih u speleologiji. 
Obrazuje ili osposobljava za stjecanje izvanškolskih tehničkih, tehnoloških i 
informatičkih znanja i vještina. Stručno  osposobljava svoje članstvo i ostale 
zainteresirane putem svih oblika školovanja, popularizira speleologiju na 
predavanjima, u sredstvima javnog priopćavanja, izložbama, prigodnim 
akcijama i odgovarajućim manifestacijama, organizira i provodi ekspedicije u 



inozemstvo zbog stjecanja novih iskustava i promicanja hrvatske speleologije, 
razvija sve oblike i sadržaje rada u skladu sa zanimanjem članstva, 

• po potrebi izdaje periodične publikacije, biltene, letke i plakate sukladno 
propisima o izdavačkoj djelatnosti, 

• izrađuje multimedijske proizvode u svrhu promocije i edukacije članstva i šire 
zajednice, oglašavanjem putem raznih medija u svrhu promocije i informiranja, 

• sudjeluje u izradi prijedloga, odnosno davanjem mišljenja o prijedlozima 
zakona, uredbi, pravilnika, planova, programa, smjernica, preporuka, standarda 
i drugih akata koji se odnose na područje djelatnosti Saveza, 

• stručno savjetovanje i izrada stručnih dijelova studija kao što su Studija 
utjecaja na okoliš, Glavne ocjene prihvatljivosti zahvata te Strateških studija 
utjecaja na okoliš, istraživanja u svrhu izrade stručnih podloga za 
proglašavanje zaštićenih područja, istraživanja u svrhu izrade planova 
upravljanja zaštićenim područjima, 

• prikuplja podatke za upotpunjavanje speleološkog katastra Republike 
Hrvatske, 

• pokreće druge odgovarajuće aktivnosti u skladu s osnovnim ciljevima Saveza. 
 

 
Članak 9a. 

 
Udruga je neprofitna organizacija koja se ne osniva sa svrhom stjecanja dobiti, ali 
može obavljati gospodarsku djelatnost, sukladno Zakonu, Statutu i pozitivnim 
propisima RH. 
Gospodarske djelatnosti Udruga ne obavlja radi stjecanja dobiti za svoje članove ili 
treće osobe. Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti Udruga ostvari višak prihoda 
nad rashodima, isti će isključivo koristiti za ostvarivanje ciljeva utvrđenih Statutom. 
Radi ostvarivanja ciljeva Udruga može, sukladno Zakonu, obavljati sljedeće 
gospodarske djelatnosti: 
 

• izrada stručnih studija, elaborata i mišljenja, istraživanja te praćenje stanja 
(monitoringa) na području zaštite prirode i okoliša, 

• istraživanje i obavljanje mjerenja speleoloških objekata te izrada izvještaja za 
potrebe investitora, 

• razne vrste radova na visini, dubini i na teško pristupačnim mjestima uz uporabu 
speleoloških tehnika i opreme, 

• čišćenje speleoloških objekata i sličnih divljih deponija otpada, 

• organiziranje i provođenje speleoloških tečajeva, radionica, škola i predavanja, 
organizirano vođenje posjetitelja u speleološke objekte, 

• kreiranje, izdavanje, prodaja i distribucija vlastitih tiskanih i elektroničkih 
publikacija (popularnih, stručnih i znanstvenih), edukacijsko-interpretacijskih 
materijala (brošura, plakata, letaka, kalendara, poučnih tabli i dr.), kao i audio-
vizualnih dokumenata (filmova, video uradaka i fotografija) vezanih uz aktivnosti 
i djelatnosti Udruge. 

 
 

Članak 10. 
 
Rad Saveza je javan. 



Javnost rada osigurava se i ostvaruje na načine utvrđene ovim Statutom te 
pravodobnim i istinitim obavještavanjem članica i šire javnosti putem Internet stranica 
Saveza i sredstvima javnog priopćavanja. 
Članice Saveza se o radu Saveza obavještavaju sjednicama tijela Saveza te 
sudjelovanjem u radu Saveza. 
Radi potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, Savez može izdavati svoje glasilo u skladu 
s propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi Upravni odbor 
Saveza. 
 
 
 
III  ČLANSTVO U SAVEZU 
 
 

Članak 11. 
 
Članice Saveza mogu biti sve aktivne speleološke udruge te udruge i pravne osobe 
registrirane za speleološku djelatnost koje djeluju na području Grada Zagreba i 
Zagrebačke županije te prihvaćaju Statut Saveza, Kodeks ponašanja Saveza i 
program rada Saveza.   
Članicom Saveza se postaje upisom u Registar članica koji vodi tajnik Saveza i 
potpisivanjem izjave o pristupanju i prihvaćanju akata Saveza, uz dostavu kopije 
rješenja o osnivanju udruge. 
Registar članica vodi se elektronički i obvezno sadrži podatke o nazivu i sjedištu 
udruge članice, OIB-u, datumu pristupanja Savezu i datumu prestanka članstva u 
Savezu. 
Sve udruge članice Saveza ravnopravne su u radu Saveza.  
 
 

Članak 12. 
 
Prava i obveze članica Saveza su da: 

• biraju i budu birani u tijela Saveza, 

• aktivno sudjeluju u ispunjavanju ciljeva Saveza i doprinose provedbi njegovih 
djelatnosti, 

• daju prijedloge, mišljenja i primjedbe na rad Saveza i njegovih tijela, 

• pridržavaju se odredaba ovog Statuta i drugih općih akata Saveza, 

• redovito plaćaju dogovorenu članarinu za rad Saveza, 

• čuvaju i podižu ugled Saveza. 
 
 

Članak 13. 
 
Članstvo u Savezu prestaje: 

• prestankom djelovanja Saveza, 

• prestankom djelovanja udruge članice Saveza, 

• pisanom izjavom članice o istupanju iz Saveza,  

• isključenjem iz članstva Saveza. 
 



Članica Saveza može biti isključena iz članstva ako prekrši odredbe Statuta ili Kodeksa 
Saveza, ugrozi interese Saveza ili prouzroči ozbiljnu štetu Savezu ili njenim članicama 
te u slučaju da predstavnici članice dulje od godinu dana ne prisustvuju sjednicama 
Skupštine ili Upravnog odbora Saveza, a odsustvo ne opravdaju pisanim putem. 
Odluku o isključenju donosi Upravni odbor. 
Isključena članica ima pravo žalbe Skupštini čija je odluka o isključenju konačna. 

 
 
IV RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 
 
 

Članak 14. 
 
Za rješavanje sporova/sukoba interesa, Skupština imenuje arbitražno vijeće između 
članova Saveza. Sastav, mandat, način odlučivanja vijeća uređuju se pravilnikom koji 
donosi Skupština. Arbitražno vijeće u svom radu na odgovarajući način primjenjuje 
odredbe Zakona o mirenju. 
Odluka arbitražnog vijeća je konačna. 
 
 
 
V  TIJELA SAVEZA 
 
 

Članak 15. 
 
Tijela Saveza su: 

1. Skupština 
2. Upravni odbor 
3. Predsjednik/ca 
4. Tajnik/ca 
5. Dopredsjednici/ce 
6. Nadzorni odbor 

 
 
 
S K U P Š T I N A 
 

Članak 16. 
 
Skupština je najviše tijelo Saveza, a čine je po jedan predstavnik na svakih deset 
članova pojedine udruge članice i to s najviše pet predstavnika po udruzi članici.  
Predsjednici/ce udruga članica Saveza članovi su Saveza po funkciji. 
Skupština može biti redovna, izborna i izvanredna. 
Redovna sjednica Skupštine održava se najmanje jednom godišnje, izborna svake 
četiri godine, a izvanredna prema potrebi. 
Sjednice Skupštine saziva predsjednik/ca Saveza na vlastitu inicijativu. U odluci o 
sazivanju Skupštine predsjednik/ca utvrđuje dnevni red sjednice te dan i mjesto 
održavanja sjednice. 



Predsjednik/ca je dužan/na sazvati sjednicu Skupštine kada to zatraži Upravni odbor 
ili najmanje trećina ukupnog broja članica Saveza. U svom zahtjevu za sazivanje 
Skupštine predlagatelji su obvezni predložiti dnevni red sjednice. 
Ako predsjednik/ca ne sazove Skupštinu u roku od 30 dana od dana dostave zahtjeva 
iz prethodnog stavka ovog članka, sazvat će je predlagatelj (odluka treba sadržavati 
prijedlog dnevnog reda te mjesto i dan održavanja sjednice). 
Na izvanrednoj sjednici razmatraju se samo pitanja zbog kojih je Skupština sazvana. 
 
U slučaju isteka mandata tijelima Saveza sjednicu Skupštine može sazvati zadnja 
osoba ovlaštena za zastupanje upisana u registar udruga republike Hrvatske ili 
najmanje trećina članica Saveza upisana u Registar članica Saveza prije isteka 
mandata tijelima Saveza. 
 
 

Članak 17. 
 
Skupštini predsjedava predsjednik/ca Saveza, a u slučaju njegove/njezine odsutnosti 
jedan od dopredsjednika/ce, po ovlaštenju predsjednika/ce Saveza 
O radu sjednice Skupštine vodi se zapisnik koji se trajno čuva u arhivi Saveza. 
 
 

Članak 18. 
 
Skupština može pravovaljano odlučivati ukoliko je na sjednici nazočna natpolovična 
većina članova Skupštine. 
Ukoliko Skupštini ne pristupi natpolovična većina članova, saziva se nova Skupština u 
roku ne manjem od 8 dana. 
Odluke se donose većinom glasova nazočnih članova Skupštine. 
Odluke o promjeni Statuta te odabiru i razrješenju likvidatora Saveza, Skupština 
donosi dvotrećinskom većinom članova nazočnih na Skupštini. 
 
 

Članak 19. 
 
Skupština Saveza: 

• utvrđuje politiku rada Saveza; 

• usvaja statut Saveza i njegove izmjene i dopune; 

• usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o 
radu za prethodnu kalendarsku godinu; 

• donosi i mijenja Program rada; 

• donosi druge akte i odluke važne za rad Saveza; 

• odlučuje o udruživanju u saveze, zajednice, mreže i druge oblike povezivanja 
udruga; 

• odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te gospodarskih djelatnosti, 

• bira i razrješava članove Upravnog odbora, Nadzornog odbora 
dopredsjednika/ca, predsjednika/cu i tajnika/cu Saveza, 

• bira i razrješava osobe ovlaštene za zastupanje, 

• daje smjernice za rad Saveza, 

• osniva i imenuje odbore, komisije, ogranke i slična tijela prema potrebi, te im 
utvrđuje zadatke, 



• odlučuje o žalbama članova protiv odluka Upravnog odbora, 

• imenuje i opoziva likvidatora Saveza, 

• donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli Saveza),  

• odlučuje o prestanku rada Saveza i raspodjeli preostale imovine Saveza, 

• odlučuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrđena nadležnost drugih 
tijela Saveza. 

 
 
U P R A V N I  O D B O R 
 

Članak 20. 
 

Izvršne i druge poslove utvrđene ovim Statutom obavlja Upravni odbor Saveza. 
Upravni odbor ima 6 (šest) članova koje Skupština bira na mandat od 4 (četiri) godine 
i mogu biti ponovo birani. 
Predsjednik/ca Saveza je po funkciji predsjednik/ca Upravnog odbora. 
Upravni odbor je izvršno i operativno kolegijalno tijelo čije sjednice saziva predsjednik 
Saveza, koji ujedno rukovodi radom Upravnog odbora. 
  
 

Članak 21. 
 

Upravni odbor Saveza: 

• utvrđuje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna, 

• utvrđuje prijedlog financijskog plana za narednu godinu, 

• odgovoran je za podnošenje Skupštini prijedloga godišnjeg financijskog 
izvješća 

• utvrđuje prijedlog jednogodišnjeg programa rada i programa razvoja Saveza, 

• podnosi Skupštini godišnji izvještaj o radu, 

• odlučuje o visini članarine po prethodno dobivenoj suglasnosti svih članica, 

• odlučuje o isključenju iz članstva članice Saveza, 

• odlučuje o sjedištu Saveza i promjeni adrese sjedišta Saveza, 

• skrbi o obavješćivanju članica, 

• odlučuje o korištenju imovine Saveza, 

• donosi operativne odluke potrebne za učinkovito djelovanje Saveza između 
dvije Skupštine, 

• osniva odbore, povjerenstva i druga tijela koja pomažu ostvarivanju ciljeva 
Saveza, 

• donosi odluku o pokretanju inicijativa - postupaka pred tijelima državnih 
institucija, ministarstava, upravama i ostalim organizacijama, 

• donosi odluku o prijavljivanju na natječaje u svezi projekta koji se odnose na 
speleološku aktivnost na lokalnom, nacionalom i međunarodnom nivou, 

• donosi opće akte potrebne za rad Saveza, 

• obavlja i sve druge aktivnosti koje mu Skupština stavi u nadležnost. 
 

 
Članak 22. 

 



Za rad u pojedinom području djelovanja Saveza, Upravni odbor može osnovati stalne 
ili povremene odbore, komisije ili druga radna tijela. 
Odlukom o osnivanju odbora ili radnih tijela utvrđuje se njihov sastav, zadaća, vrijeme 
za koje se osnivaju i odgovornost obavljanja poslova. 

 
 

Članak 23. 
 

Sjednice Upravnog odbora održavaju se prema potrebi.  Za svoj rad Upravni odbor je 
odgovoran Skupštini, kojoj podnosi izvješće o svom radu. Upravni odbor donosi 
pravovaljane odluke ukoliko je prisutno najmanje 4 (četiri) člana, a odluke donosi 
većinom glasova prisutnih članova Upravnog odbora. 
 
 
P R E D S J E D N I K / C A 
 

Članak 24. 
 
Predsjednika/cu Saveza bira Skupština iz svojih redova na mandat od 4 (četiri) godine.  
Predsjednik/ca Saveza: 

• predstavlja i zastupa Savez, 

• saziva sjednice Skupštine i Upravnog odbora, 

• provodi odluke Skupštine i Upravnog odbora i rukovodi radom Saveza između 
dvije sjednice Skupštine, 

• pokreće raspravu o određenim pitanjima iz djelokruga Skupštine i Upravnog 
odbora, 

• rukovodi radom Skupštine i Upravnog odbora, 

• zaključuje ugovore,  

• brine za namjensko trošenje sredstava, 

• potpisuje poslovnu dokumentaciju, 

• obavlja druge poslove utvrđene ovim Statutom. 
 
Predsjednik/ca Saveza podnosi izvješće o radu Upravnom odboru i Skupštini.  
U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika/ce obveze predsjednika/ce obavlja 
dopredsjednik/ca kojeg/koju ovlasti predsjednik/ca Saveza. 
 
 

Članak 25. 
 
Skupština može razriješiti Upravni odbor, Nadzorni odbor, predsjednika/cu i tajnika/cu 
Saveza prije isteka mandata na koji su izabrani.   
Ukoliko razriješi dužnosti tijela iz prethodnog stavka ovog članka prije isteka mandata, 
Skupština bira nova tijela čiji mandat traje do sljedeće izborne Skupštine. 
Svaki član Upravnog odbora i Nadzornog odbora može zatražiti svoje razrješenje prije 
isteka mandata na koji je izabran. 
Skupština je dužna donijeti odluku o zahtjevu za razrješenje na prvoj sjednici. 
 
 
T A J N I K / C A 
 



Članak 26. 
 
Tajnika/cu Saveza bira Skupština iz svojih redova na mandat od 4 (četiri) godine.  
Tajnik/ca Saveza: 

• zastupa Savez, 

• priprema sjednice Skupštine i Upravnog odobra i njihovih tijela i pomaže 
njihovim predsjednicima u radu, 

• priprema nacrte prijedloga općih akata koje donosi Skupština, 

• vodi zapisnike sa sjednica Skupštine i Upravnog odbora, 

• izrađuje nacrt jednogodišnjeg programa rada Saveza te nacrt programa razvoja 
članica i Saveza, 

• zaključuje ugovore kad je za to ovlašten/a, 

• brine za namjensko trošenje sredstava, 

• potpisuje poslovnu dokumentaciju, 

• vodi Registar članica Saveza; 

• podnosi izvješća o svom radu, 

• vodi i čuva arhivu Saveza, 

• obavlja stručne i druge poslove za potrebe Upravnog odbora u skladu s općim 
aktima Saveza te druge poslove koje mu/joj povjeri predsjednik Saveza. 
 

Tajnik/ca Saveza podnosi izvješće o svom radu Upravnom odboru i Skupštini.  
U slučaju odsutnosti ili spriječenosti tajnika/ce, obveze tajnika/ce obavlja 
dopredsjednik/ca kojeg/koju ovlasti predsjednik/ca Saveza. 
 
 
D O P R E D S J E D N I C I 
 

Članak 27. 
 

Članovi Upravnog odbora Saveza po funkciji su dopredsjednici/ce Saveza. 
Dopredsjednici/e Saveza, u dogovoru s predsjednikom/com Saveza, zastupaju Savez 
te obavljaju poslove i aktivnosti utvrđene člankom 20. ovog Statuta. 
 
 
 
 
 
N A D Z O R N I  O D B O R 
 

Članak 28. 
 
Nadzorni odbor ima 3 (tri) člana koje bira Skupština na vrijeme od 4 (četiri) godine i 
mogu biti ponovo birani. 
Član/ica Nadzornog odbora ne može biti član/ica Upravnog odbora. 
Nadzorni odbor pravovaljano odlučuje ako je sjednici nazočna natpolovična većina 
njegovih članova, a pravovaljane odluke donosi većinom glasova nazočnih članova. 
Predsjednik/ca Nadzornog odbora, kojeg/koju biraju članovi između sebe, saziva 
sjednice Odbora, rukovodi njegovim radom i obavlja druge poslove koje mu/joj povjeri 
Odbor ili Skupština. 
Članovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupštini. 



 
 

Članak 29. 
 
Nadzorni odbor razmatra i nadzire: 

• primjenu odredaba ovog Statuta i drugih općih akata Saveza, 

• materijalno-financijsko poslovanje i korištenje imovine Saveza, 

• ostvarivanje odluka, zaključaka i drugih pravnih akata, 

• obavlja druge poslove koje mu povjeri Skupština. 
 
 

Članak 30. 
 

Nadzorni odbor ima pravo tražiti uvid u dokumentaciju, podatke o radu i poslovanje 
Saveza. 
Predsjednik/ca, Upravni odbor i tajnik/ca Saveza su dužni bez odgađanja Nadzornom 
odboru omogućiti uvid u traženu dokumentaciju te podatke o radu i poslovanju Saveza. 
Članovi Nadzornog odbora mogu biti nazočni sjednicama Upravnog odbora, ali bez 
prava odlučivanja. 
Nadzorni odbor može zatražiti sazivanje sjednica Upravnog odbora i Skupštine ako 
utvrdi nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovanju Saveza, nemarnosti u 
izvršavanju poslova ili povrede Statuta i drugih općih akata Saveza. 
 
 

Članak 31. 
 
Na način i postupak razrješenja Nadzornog odbora ili pojedinog njegovog člana/ice 
primjenjuje se odredba članka 18. ovog statuta. 
 
 
VI IMOVINA SAVEZA, NAČINI STJECANJA IMOVINE I RASPOLAGANJE 
IMOVINOM 
 
 

Članak 32. 
 
 
Imovinu Saveza čine: 
- novčana sredstva koja je Savez stekao uplatom članarina, dobrovoljnim prilozima i 
darovima, 
- novčana sredstva koja Savez stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi, 
financiranjem programa i projekata Saveza iz državnog proračuna i proračuna jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora, 
-    nekretnine i pokretne stvari Saveza, 
-    druga imovinska prava. 
 
Savez može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem 
djelatnosti određenih statutom Saveza, u skladu sa zakonom. 
 
 



Članak 33. 
 
Savez stječe imovinu: 
- od članarine, 
- dobrovoljnih priloga i darova, 
- obavljanjem dopuštenih djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Saveza ili od svoje 

imovine, 
- financiranjem programa i projekata Saveza iz državnog proračuna i proračuna 

jedinica lokalne uprave i samouprave te fondova, te iz drugih izvora u skladu sa 
zakonom. 

 
 

Članak 34. 
 
Savez upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom 
poslovanju neprofitnih pravnih osoba. 
Po završetku godine sastavlja se završni račun. 
Predsjednik/ca Saveza ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom Saveza. 
U slučaju stjecanja moguće dobiti, dobit se ulaže u aktivnosti Saveza predviđene 
statutom, a prema odluci Upravnog odbora.  
 
 
VII PRESTANAK RADA SAVEZA 
 
 

Članak 35. 
 
Savez prestaje s radom odlukom Skupštine ili u drugim slučajevima predviđenim 
zakonom. 
U slučaju prestanka rada temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o prestanku 
djelovanja Saveza dvotrećinskom većinom od ukupnog broja članova Skupštine 
Saveza te odlučuje o imovini Saveza. 
U slučaju prestanka postojanja Saveza preostala imovina će pripasti udruzi ili ustanovi 
ili zakladi koje imaju iste ili slične statutarne ciljeve, a o čemu odlučuje Skupština na 
svojoj posljednjoj sjednici. 
Likvidatora Saveza imenuje i opoziva Skupština.  
Likvidator može biti fizička osoba koja ne mora biti član Saveza ili pravna osoba. 
Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog 
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje do okončanja 
postupka likvidacije i brisanja Saveza iz registra udruga. 
 
 
VIII PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 
 

Članak 36. 
 

Statut je temeljni opći akt Saveza i svi drugi opći akti moraju biti u skladu s odredbama 
ovog Statuta. 



Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrđuje Upravni odbor Saveza i upućuje na 
raspravu članicama Saveza. 
Upravni odbor Saveza razmatra primjedbe i prijedloge koji su dani na raspravu, 
zauzima stavove o njima i utvrđuje prijedlog Statuta. 
Statut Saveza donosi Skupština dvotrećinskom većinom glasova ukupnog broja 
članova Skupštine nakon provedene rasprave. 
Tumačenje odredaba statuta daje Skupština. 
Sva unutarnja pitanja Saveza, kao i druga pitanja koja nisu uređena Statutom, a 
zahtijevaju podrobnu razradu, bit će uređena općim aktima koje donosi skupština 
Saveza. 
  
 

Članak 37. 
 

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar 
udruga pri nadležnom tijelu državne uprave. 


