STATUT
ZAGREBACKOG SPELEOLOSKOG SAVEZA

(procCiscéeni tekst)



Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine® broj 74/14), ¢lanka 5.
Zakona o tehni¢koj kulturi (,Narodne novine“ broj 76/93, 11/94 i 38/09), ¢lanka 26.
Zakona o zastiti i spasavanju (N. N. br. 174/04, 79/07, 38/09 i 127/10), ¢lanka 48. i
67. Zakona o zastiti prirode (N. N. 70/05 i 139/08), Statuta usvojenog 2. ozujka 2015.
godine te na temelju Odluke o izmjeni Statuta, skupstina Zagrebackog speleoloskog
saveza, odrzana dana 23. travnja 2021. godine, donijela je

3 STATUT
ZAGREBACKOG SPELEOLOSKOG SAVEZA
(procisceni tekst)

| OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu znaka i
peCata; o ciljevima i podrucjima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima
se ostvaruju ciljevi; o nacinu osiguranja javnosti djelovanja Saveza; o uvjetima i na€inu
uClanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj
odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa Clanova, tijelima Saveza, njihovu
sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i
trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u sluCaju isteka mandata; izboru i
opozivu likvidatora Saveza; prestanku postojanja Saveza; o imovini, nacinu stjecanja i
raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u sluc¢aju prestanka postojanja Saveza
te o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Saveza te drugim pitanjima od
znacaja za Savez.

Clanak 2.

Naziv Saveza je: Zagrebacki speleoloski savez.

Naziv Saveza na engleskom je: Zagreb Speleological Union

Skraéeni naziv Saveza: ZSS

SjediSte Saveza je u Zagrebu.

Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Skupstina Saveza.

Drustvo djeluje na podrucju grada Zagreba

Savez djeluje na podrucju Grada Zagreba i Zagrebacke Zupanije, Republike Hrvatske
i na medunarodnoj razini.

Clanak 3.

Zagrebacki speleolo$ki savez je savez tehnicke kulture registriran pri Gradskom uredu
za opcCu upravu. Zagrebacki speleoloski savez je neprofitna pravna osoba.



Clanak 4.

Savez ima znak.

Znak saveza je veliCine 60 x 50 mm. Znak Saveza ima osnovni oblik speleoloske
markacije, plavog kruga promjera 60 mm sa bijelom ispunom. Unutar kruga grafi¢ki su
prikazane stilizirane konture zagrebacke Medvednice i sljemenskog televizijskog
tornja. Krug znaka koji predstavlja speleoloSku markaciju ravno je odrezan na 35 mm
po visini od vrha znaka. Ispod znaka nalazi se velikim slovima pisan tekst ,Zagrebacki
speleoloski savez”.

Clanak 5.

Savez ima pecat.
Pecat Saveza je istovjetan znaku Saveza. Promjer pecata je 30 mm.

Clanak 6.

Savez zastupaju predsjednik/ca i tajnik/ca. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za
zastupanje Saveza.

Clanak 7.

Savez moze suradivati i u€lanjivati se u sli¢ne asocijacije u zemlji i inozemstvu.

Il CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA, DJELATNOSTI
SAVEZA

Clanak 8.

Savez je osnovan s ciliem razvoja i unapredenja speleologije kao sastavnog dijela
tehnicke kulture u Gradu Zagrebu, zastite prirode i okolia, djelovanja na podrucju
znanstvenog i struénog istrazivanja speleoloskih objekata i voda u krSu u Gradu
Zagrebu, Zagrebackoj zupaniji, Republici Hrvatskoj i na medunarodnoj razini.

Podrucja djelovanja sukladno ciljevima su tehni¢ka kultura (informatika i raCunalstvo,
komunikacijska tehnika, audiovizualne tehnicke djelatnosti, cjelozivotno obrazovanje u
tehniCkoj kulturi, organiziranje i razvijanje tehni¢ke kulture, strukovne udruge u
tehniCkoj kulturi), zastita okoliSa i prirode (oCuvanje prirode, zastita okoliSa, zastita
voda i mora, oCuvanje prirodne bastine, o€uvanje posebno vrijednih prirodnih podrucja
i drugih prostora), obrazovanje, znanost i istrazivanje (znanost, stru¢ni rad i
istraZivanje, interdisciplinarna podrucja znanosti, prirodne znanosti,
znanstvenoistrazivacki rad, organizacija domacih i medunarodnih znanstvenih i
znanstvenostruénih skupova, $kola i seminara, umreZavanje i medunarodna



znanstvena i stru€na suradnja, izdavanje znanstvenih i strunih publikacija,
popularizacija znanosti).

Clanak 9.

Djelatnosti Saveza su:

okupljanje i koordinacija speleoloskih udruga, i drugih udruga i pravnih osoba
registriranih za speleolosku djelatnost koje djeluju na podru¢ju Grada Zagreba
i Zagrebacke zupanije,

popularizacija i promicanje speleoloSke aktivnosti kao djelatnosti tehniCke
kulture u Gradu Zagrebu i Zagrebackoj Zupaniji,

edukacija stanovniStva o svim aspektima speleoloske aktivnosti,

organizacija i stru¢no vodenje speleoloskih istraZivanja i ekspedicija,
njegovanje amaterizma kao osnove rada i djelovanja,

promicanje suradnje s ostalim Udrugama i Savezima,

promicanje suradnje s drzavnim institucijama, ministarstvima, javnim
ustanovama, sveucilistima, Skolama i ostalim organizacijama,

briga o zastiti okoliSa i o€uvanju prirode,

organizacija i provodenje strucnih i znanstvenih aktivnosti na polju zastite
okoliSa, oCuvanja prirode i odrzivog gospodarenja prirodnim resursima,
edukacija i popularizacija aktivnhosti vezanih uz zastitu okoliSa i odrzivog
gospodarenja prirodnim resursima,

pruzanje pomodi i spasSavanje ljudi i dobara u slu€aju elementarnih nepogoda i
drugih izvanrednih situacija.

planiranje rada i razvoja speleologije,

u oblasti tehnike: populariziranje i primjena tehnickih i informatickih dostignuca,
provodenje tehni¢kog obrazovanja i poticanje stvaralackog rada s ciljem
otkrivanja tehnickih inovacija primjenjivin u speleologiji. U tu svrhu zadaca
Saveza je da stalno prati, analizira i usavrS§ava one sadrzaje, oblike i metode
rada koji se koriste u srodnim i sli€énim organizacijama u zemlji i inozemstvu,

u oblasti stru¢ne i znanstvene djelatnosti: obavlja speleolo$ko-znanstvena
istrazivanja iz oblasti biologije, geologije, hidrogeologije, fizike i fizicke ekologije,
kemije, arheologije, paleontologije, geodezije, medicine, tehnike istrazivanja
itd., u skladu s profesionalnom stru¢no$¢u svojih clanova te obavlja
topografska, geodetska, fotografska, video i ostala snimanja speleoloskih
objekata, i izradu speleoloskog katastra

organizacija i provodenje struénih i znanstvenih edukacija, seminara,
predavanja, prezentacija, struc¢nih skupova i tribina u svrhu unapredenja i
promicanja speleologije,

u oblasti opée speleologije: organizira i provodi sve oblike speleoloskih
istrazivanja, popularizira i primjenjuje tehnicka i informati¢ka dostignuca i potice
stvaralacki rad s ciljem otkrivanja tehnickih inovacija primjenjivih u speleologiji.
Obrazuje ili osposobljava za stjecanje izvanSkolskih tehnickih, tehnoloskih i
informatic¢kih znanja i vjestina. Stru¢no osposobljava svoje €lanstvo i ostale
zainteresirane putem svih oblika Skolovanja, popularizira speleologiju na
predavanjima, u sredstvima javnog priop¢avanja, izloZzbama, prigodnim
akcijama i odgovaraju¢im manifestacijama, organizira i provodi ekspedicije u



inozemstvo zbog stjecanja novih iskustava i promicanja hrvatske speleologije,
razvija sve oblike i sadrzaje rada u skladu sa zanimanjem Clanstva,

po potrebi izdaje periodi¢ne publikacije, biltene, letke i plakate sukladno
propisima o izdavackoj djelatnosti,

izraduje multimedijske proizvode u svrhu promocije i edukacije Clanstva i Sire
zajednice, oglasavanjem putem raznih medija u svrhu promocije i informiranja,
sudjeluje u izradi prijedloga, odnosno davanjem miSljenja o prijedlozima
zakona, uredbi, pravilnika, planova, programa, smjernica, preporuka, standarda
i drugih akata koji se odnose na podrucje djelatnosti Saveza,

stru¢no savjetovanje i izrada strucnih dijelova studija kao $to su Studija
utjecaja na okolis, Glavne ocjene prihvatljivosti zahvata te StrateSkih studija
utjecaja na okoli$, istraZivanja u svrhu izrade strucnih podloga za
proglasavanje zasticenih podrucja, istraZzivanja u svrhu izrade planova
upravljanja zasticenim podrucjima,

prikuplja podatke za upotpunjavanje speleoloskog katastra Republike
Hrvatske,

pokrec¢e druge odgovarajuce aktivnosti u skladu s osnovnim ciljevima Saveza.

Clanak 9a.

Udruga je neprofitna organizacija koja se ne osniva sa svrhom stjecanja dobiti, ali
moze obavljati gospodarsku djelatnost, sukladno Zakonu, Statutu i pozitivnim
propisima RH.

Gospodarske djelatnosti Udruga ne obavlja radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove ili
treCe osobe. Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti Udruga ostvari viSak prihoda
nad rashodima, isti ¢e iskljucivo koristiti za ostvarivanje ciljeva utvrdenih Statutom.
Radi ostvarivanja cilleva Udruga moze, sukladno Zakonu, obavljati sljedece
gospodarske djelatnosti:

izrada struCnih studija, elaborata i miSljenja, istrazivanja te pracenje stanja
(monitoringa) na podrucju zastite prirode i okolisa,

istraZivanje i obavljanje mjerenja speleoloskih objekata te izrada izvjestaja za
potrebe investitora,

razne vrste radova na visini, dubini i na teSko pristupacnim mjestima uz uporabu
speleoloskih tehnika i opreme,

Cis¢enje speleoloskih objekata i slicnih divljih deponija otpada,

organiziranje i provodenje speleoloskih te€ajeva, radionica, Skola i predavanja,
organizirano vodenje posjetitelja u speleolosSke objekte,

kreiranje, izdavanje, prodaja i distribucija vlastitih tiskanih i elektronickih
publikacija (popularnih, stru€nih i znanstvenih), edukacijsko-interpretacijskih
materijala (broSura, plakata, letaka, kalendara, poucnih tabli i dr.), kao i audio-
vizualnih dokumenata (filmova, video uradaka i fotografija) vezanih uz aktivnosti
i djelatnosti Udruge.

Clanak 10.

Rad Saveza je javan.



Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacCine utvrdene ovim Statutom te
pravodobnim i istinitim obavjestavanjem Clanica i Sire javnosti putem Internet stranica
Saveza i sredstvima javnog priopcavanja.

Clanice Saveza se o radu Saveza obavjestavaju sjednicama tijela Saveza te
sudjelovanjem u radu Saveza.

Radi potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, Savez moZze izdavati svoje glasilo u skladu
s propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi Upravni odbor
Saveza.

Il CLANSTVO U SAVEZU

Clanak 11.

Clanice Saveza mogu biti sve aktivne speleoloske udruge te udruge i pravne osobe
registrirane za speleoloSku djelatnost koje djeluju na podrucju Grada Zagreba i
ZagrebaCke zupanije te prihvacaju Statut Saveza, Kodeks ponaSanja Saveza i
program rada Saveza.

Clanicom Saveza se postaje upisom u Registar ¢lanica koji vodi tajnik Saveza i
potpisivanjem izjave o pristupanju i prihva¢anju akata Saveza, uz dostavu kopije
rieSenja o osnivanju udruge.

Registar Clanica vodi se elektroniCki i obvezno sadrzi podatke o nazivu i sjedistu
udruge Clanice, OIB-u, datumu pristupanja Savezu i datumu prestanka Clanstva u
Savezu.

Sve udruge Clanice Saveza ravnopravne su u radu Saveza.

Clanak 12.

Prava i obveze Clanica Saveza su da:

e biraju i budu birani u tijela Saveza,

e aktivno sudjeluju u ispunjavanju ciljeva Saveza i doprinose provedbi njegovih
djelatnosti,
daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Saveza i njegovih tijela,
pridrzavaju se odredaba ovog Statuta i drugih opc¢ih akata Saveza,
redovito plac¢aju dogovorenu Clanarinu za rad Saveza,
¢uvaju i podizu ugled Saveza.

Clanak 13.

Clanstvo u Savezu prestaje:
e prestankom djelovanja Saveza,
e prestankom djelovanja udruge ¢lanice Saveza,
e pisanom izjavom €lanice o istupanju iz Saveza,
e iskljuéenjem iz Clanstva Saveza.



Clanica Saveza moze biti isklju¢ena iz &lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili Kodeksa
Saveza, ugrozi interese Saveza ili prouzro€i ozbiljnu Stetu Savezu ili njenim ¢lanicama
te u slu€aju da predstavnici €lanice dulje od godinu dana ne prisustvuju sjednicama
Skupétine ili Upravnog odbora Saveza, a odsustvo ne opravdaju pisanim putem.
Odluku o isklju¢enju donosi Upravni odbor.

Isklju€ena Clanica ima pravo zalbe Skupstini Cija je odluka o isklju€enju konacna.

IV RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 14.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vije¢e izmedu
Clanova Saveza. Sastav, mandat, nacin odlu€ivanja vijeca ureduju se pravilnikom koji
donosi Skupstina. Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuéi nacin primjenjuje
odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vije¢a je konacna.

V TIJELA SAVEZA

Clanak 15.

Tijela Saveza su:
Skupstina
Upravni odbor
Predsjednik/ca
Tajnik/ca
Dopredsjednici/ce
Nadzorni odbor

OuhAWNE

SKUPSTINA
Clanak 16.

Skupstina je najviSe tijelo Saveza, a €ine je po jedan predstavnik na svakih deset
¢lanova pojedine udruge Clanice i to s najviSe pet predstavnika po udruzi ¢lanici.
Predsjednici/ce udruga €lanica Saveza ¢lanovi su Saveza po funkciji.

Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna.

Redovna sjednica Skupstine odrzava se najmanje jednom godiSnje, izborna svake
Cetiri godine, a izvanredna prema potrebi.

Sjednice Skupstine saziva predsjednik/ca Saveza na vlastitu inicijativu. U odluci o
sazivanju SkupStine predsjednik/ca utvrduje dnevni red sjednice te dan i mjesto
odrZavanja sjednice.



Predsjednik/ca je duzan/na sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi Upravni odbor
ili najmanje tre¢ina ukupnog broja Clanica Saveza. U svom zahtjevu za sazivanje
Skupstine predlagatelji su obvezni predloZiti dnevni red sjednice.

Ako predsjednik/ca ne sazove Skupstinu u roku od 30 dana od dana dostave zahtjeva
iz prethodnog stavka ovog Clanka, sazvat Ce je predlagatelj (odluka treba sadrzavati
prijedlog dnevnog reda te mjesto i dan odrzavanja sjednice).

Na izvanrednoj sjednici razmatraju se samo pitanja zbog kojih je Skupstina sazvana.

U sluCaju isteka mandata tijelima Saveza sjednicu Skupstine moze sazvati zadnja
osoba ovlastena za zastupanje upisana u registar udruga republike Hrvatske ili
najmanje treCina Clanica Saveza upisana u Registar Clanica Saveza prije isteka
mandata tijelima Saveza.

Clanak 17.

Skupstini predsjedava predsjednik/ca Saveza, a u slu¢aju njegove/njezine odsutnosti
jedan od dopredsjednika/ce, po ovlastenju predsjednika/ce Saveza
O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Saveza.

Clanak 18.

Skupstina moze pravovaljano odlucivati ukoliko je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na
vecina Clanova Skupstine.

Ukoliko Skupstini ne pristupi natpolovi¢na vecina ¢lanova, saziva se nova Skupstina u
roku ne manjem od 8 dana.

Odluke se donose veéinom glasova nazo€nih ¢lanova Skupstine.

Odluke o promjeni Statuta te odabiru i razrjeSenju likvidatora Saveza, Skupstina
donosi dvotre¢inskom vec¢inom ¢lanova nazoc¢nih na Skupstini.

Clanak 109.

Skupstina Saveza:
e utvrduje politiku rada Saveza;
e UuSvaja statut Saveza i njegove izmjene i dopune;
e usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvje$¢e o
radu za prethodnu kalendarsku godinu;
e donosi i mijenja Program rada;
e donosi druge akte i odluke vazne za rad Saveza;
e odluCuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja

udruga;
e odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te gospodarskih djelatnosti,
e bira i razrijeSava Clanove Upravnog odbora, Nadzornog odbora

dopredsjednika/ca, predsjednika/cu i tajnika/cu Saveza,

e Dbira i razrjeSava osobe ovlastene za zastupanje,

e daje smjernice za rad Saveza,

e osniva i imenuje odbore, komisije, ogranke i slicna tijela prema potrebi, te im
utvrduje zadatke,



odlu€uje o zalbama ¢lanova protiv odluka Upravnog odbora,

imenuje i opoziva likvidatora Saveza,

donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli Saveza),
odluCuje o prestanku rada Saveza i raspodjeli preostale imovine Saveza,
odluCuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih
tijela Saveza.

UPRAVNIODBOR

Clanak 20.

Izvréne i druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Upravni odbor Saveza.
Upravni odbor ima 6 (Sest) ¢lanova koje Skupstina bira na mandat od 4 (&etiri) godine
i mogu biti ponovo birani.

Predsjednik/ca Saveza je po funkciji predsjednik/ca Upravnog odbora.

Upravni odbor je izvrSno i operativno kolegijalno tijelo Cije sjednice saziva predsjednik
Saveza, koji ujedno rukovodi radom Upravnog odbora.

Clanak 21.

Upravni odbor Saveza:

utvrduje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna,

utvrduje prijedlog financijskog plana za narednu godinu,

odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog
izvjeSc¢a

utvrduje prijedlog jednogodiSnjeg programa rada i programa razvoja Saveza,
podnosi Skupstini godisnji izvjestaj o radu,

odlucuje o visini Clanarine po prethodno dobivenoj suglasnosti svih €lanica,
odlu€uje o isklju€enju iz ¢lanstva Clanice Saveza,

odluCuje o sjediStu Saveza i promjeni adrese sjediSta Saveza,

skrbi o obavjeSc¢ivanju €lanica,

odlucuje o koriStenju imovine Saveza,

donosi operativne odluke potrebne za ucinkovito djelovanje Saveza izmedu
dvije Skupstine,

osniva odbore, povjerenstva i druga tijela koja pomazu ostvarivanju ciljeva
Saveza,

donosi odluku o pokretanju inicijativa - postupaka pred tijelima drzavnih
institucija, ministarstava, upravama i ostalim organizacijama,

donosi odluku o prijavljivanju na natje€aje u svezi projekta koji se odnose na
speleolosku aktivnhost na lokalnom, nacionalom i medunarodnom nivou,
donosi opce akte potrebne za rad Saveza,

obavlja i sve druge aktivnosti koje mu Skupstina stavi u nadleznost.

Clanak 22.



Za rad u pojedinom podrucju djelovanja Saveza, Upravni odbor moze osnovati stalne
ili povremene odbore, komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju odbora ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme
za koje se osnivaju i odgovornost obavljanja poslova.

Clanak 23.

Sjednice Upravnog odbora odrZavaju se prema potrebi. Za svoj rad Upravni odbor je
odgovoran Skupstini, kojoj podnosi izvies¢ée o svom radu. Upravni odbor donosi
pravovaljane odluke ukoliko je prisutno najmanje 4 (Cetiri) ¢lana, a odluke donosi
vecinom glasova prisutnih ¢lanova Upravnog odbora.

PREDSJEDNIK/CA
Clanak 24.

Predsjednika/cu Saveza bira Skupstina iz svojih redova na mandat od 4 (Cetiri) godine.
Predsjednik/ca Saveza:
e predstavlja i zastupa Savez,
e saziva sjednice Skupstine i Upravnog odbora,
e provodi odluke Skupstine i Upravnog odbora i rukovodi radom Saveza izmedu
dvije sjednice Skupstine,
e pokrecée raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i Upravnog
odbora,
rukovodi radom Skupstine i Upravnog odbora,
zakljuc€uje ugovore,
brine za namjensko troSenje sredstava,
potpisuje poslovnu dokumentaciju,
obavlja druge poslove utvrdene ovim Statutom.

Predsjednik/ca Saveza podnosi izvjeS¢e o radu Upravnom odboru i Skupstini.
U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika/ce obveze predsjednika/ce obavlja
dopredsjednik/ca kojeg/koju ovlasti predsjednik/ca Saveza.

Clanak 25.

Skupstina moze razrijesiti Upravni odbor, Nadzorni odbor, predsjednika/cu i tajnika/cu
Saveza prije isteka mandata na koji su izabrani.

Ukoliko razrijeSi duznosti tijela iz prethodnog stavka ovog €lanka prije isteka mandata,
Skupstina bira nova tijela €iji mandat traje do sljedece izborne Skupstine.

Svaki ¢lan Upravnog odbora i Nadzornog odbora moze zatraZiti svoje razrieSenje prije
isteka mandata na koji je izabran.

Skupstina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjeSenje na prvoj sjednici.

TAIJNIK/CA



Clanak 26.

Tajnika/cu Saveza bira Skupstina iz svojih redova na mandat od 4 (Cetiri) godine.
Tajnik/ca Saveza:
e zastupa Savez,
e priprema sjednice Skupstine i Upravnog odobra i njihovih tijela i pomaze
njihovim predsjednicima u radu,
e priprema nacrte prijedloga opcih akata koje donosi Skupstina,
e vodi zapisnike sa sjednica Skupstine i Upravnog odbora,
izraduje nacrt jednogodi$njeg programa rada Saveza te nacrt programa razvoja
Clanica i Saveza,
zakljuCuje ugovore kad je za to ovlasten/a,
brine za namjensko troSenje sredstava,
potpisuje poslovnu dokumentaciju,
vodi Registar Clanica Saveza;
podnosi izvjeS¢a o svom radu,
vodi i Cuva arhivu Saveza,
obavlja stru€ne i druge poslove za potrebe Upravnog odbora u skladu s op¢éim
aktima Saveza te druge poslove koje mu/joj povjeri predsjednik Saveza.

Tajnik/ca Saveza podnosi izvje§¢e o svom radu Upravnom odboru i Skupstini.
U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti tajnika/ce, obveze tajnika/ce obavlja
dopredsjednik/ca kojeg/koju ovlasti predsjednik/ca Saveza.

DOPREDSJEDNICI
Clanak 27.

Clanovi Upravnog odbora Saveza po funkciji su dopredsjednici/ce Saveza.
Dopredsjednici/e Saveza, u dogovoru s predsjednikom/com Saveza, zastupaju Savez
te obavljaju poslove i aktivnosti utvrdene ¢lankom 20. ovog Statuta.

NADZORNIODBOR
Clanak 28.

Nadzorni odbor ima 3 (tri) ¢lana koje bira Skups$tina na vrijeme od 4 (Cetiri) godine i
mogu biti ponovo birani.

Clan/ica Nadzornog odbora ne moze biti &lan/ica Upravnog odbora.

Nadzorni odbor pravovaljano odlucuje ako je sjednici nazoCna natpolovicna vecina
njegovih €lanova, a pravovaljane odluke donosi veéinom glasova nazocnih ¢lanova.
Predsjednik/ca Nadzornog odbora, kojeg/koju biraju €lanovi izmedu sebe, saziva
sjednice Odbora, rukovodi njegovim radom i obavlja druge poslove koje mu/joj povijeri
Odbor ili Skupstina.

Clanovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupétini.



Clanak 29.

Nadzorni odbor razmatra i nadzire:
e primjenu odredaba ovog Statuta i drugih opcih akata Saveza,
e materijalno-financijsko poslovanje i koriStenje imovine Saveza,
e ostvarivanje odluka, zaklju€aka i drugih pravnih akata,
e obavlja druge poslove koje mu povjeri Skupstina.

Clanak 30.

Nadzorni odbor ima pravo traZiti uvid u dokumentaciju, podatke o radu i poslovanje
Saveza.

Predsjednik/ca, Upravni odbor i tajnik/ca Saveza su duzni bez odgadanja Nadzornom
odboru omoguciti uvid u trazenu dokumentaciju te podatke o radu i poslovanju Saveza.
Clanovi Nadzornog odbora mogu biti nazoéni sjednicama Upravnog odbora, ali bez
prava odlucCivanja.

Nadzorni odbor moze zatraziti sazivanje sjednica Upravnog odbora i Skupstine ako
utvrdi nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovanju Saveza, nemarnosti u
izvrS8avanju poslova ili povrede Statuta i drugih opcih akata Saveza.

Clanak 31.

Na nacin i postupak razrjeSenja Nadzornog odbora ili pojedinog njegovog ¢lanal/ice
primjenjuje se odredba Clanka 18. ovog statuta.

VI IMOVINA SAVEZA, NACINI STJECANJA IMOVINE | RASPOLAGANJE
IMOVINOM

Clanak 32.

Imovinu Saveza Cine:

- nov€ana sredstva koja je Savez stekao uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima,

- nov€ana sredstva koja Savez stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi,
financiranjem programa i projekata Saveza iz drzavnog prorac¢una i proracuna jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora,

- nekretnine i pokretne stvari Saveza,

- druga imovinska prava.

Savez moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem
djelatnosti odredenih statutom Saveza, u skladu sa zakonom.



Clanak 33.

Savez stjeCe imovinu:

- od Clanarine,

- dobrovoljnih priloga i darova,

- obavljanjem dopustenih djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Saveza ili od svoje
imovine,

- financiranjem programa i projekata Saveza iz drzavnog proracuna i proracuna
jedinica lokalne uprave i samouprave te fondova, te iz drugih izvora u skladu sa
zakonom.

Clanak 34.

Savez upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom
poslovanju neprofitnih pravnih osoba.

Po zavrSetku godine sastavlja se zavrsni racun.

Predsjednik/ca Saveza ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom Saveza.

U slu€aju stjecanja moguce dobiti, dobit se ulaze u aktivhosti Saveza predvidene
statutom, a prema odluci Upravnog odbora.

VIl PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 35.

Savez prestaje s radom odlukom Skupstine ili u drugim sluCajevima predvidenim
zakonom.

U slucaju prestanka rada temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
djelovanja Saveza dvotreCinskom vecinom od ukupnog broja ¢lanova Skupstine
Saveza te odlu€uje o imovini Saveza.

U slucaju prestanka postojanja Saveza preostala imovina ¢e pripasti udruzi ili ustanovi
ili zakladi koje imaju iste ili sli¢ne statutarne ciljeve, a o ¢emu odluCuje Skupstina na
svojoj posljednjoj sjednici.

Likvidatora Saveza imenuje i opoziva Skupstina.

Likvidator moZze biti fiziCka osoba koja ne mora biti ¢lan Saveza ili pravna osoba.
Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje do okoncanja
postupka likvidacije i brisanja Saveza iz registra udruga.

VIl PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 36.

Statut je temeljni op¢i akt Saveza i svi drugi op¢i akti moraju biti u skladu s odredbama
ovog Statuta.



Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrduje Upravni odbor Saveza i upucuje na
raspravu €lanicama Saveza.

Upravni odbor Saveza razmatra primjedbe i prijedloge koji su dani na raspravu,
zauzima stavove o njima i utvrduje prijedlog Statuta.

Statut Saveza donosi Skupstina dvotreCinskom vecinom glasova ukupnog broja
¢lanova Skupstine nakon provedene rasprave.

Tumacenje odredaba statuta daje Skupstina.

Sva unutarnja pitanja Saveza, kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a
zahtijevaju podrobnu razradu, bit ¢e uredena opcCim aktima koje donosi skupstina
Saveza.

Clanak 37.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donos$enja, a primjenjuje se danom upisa u Registar
udruga pri nadleznom tijelu drzavne uprave.



